
 

Città di Enna

IV Settore Servizio 4/1

Assessorato alle Politiche sociali

C. F. 00100490861 – telefono centralino 0935/40111

Settore IV Dirigente dott. C. La Greca

telefono 0935/40800 fax 0935/22715e-mail politichesociali@comune.enna.it

Servizio 4/1 Responsabile del servizio dott.ssa M.R.Valvo 

                                                                                                     

- Vista la deliberazione di G.M.n.78 del 2/05/08 di approvazione progetti del Piano di Zona 

2003/2005 e relativo riequilibrio temporale e finanziario fra cui i progetti “Spazio gioco asili-
nido” “ GREST””Centro Sociale Giovanile”

- VISTA la Legge 328/00 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali";

- VISTO il T.U.E.L.  D.lgs.vo 267/00;

- VISTO il D.Lg.vo n° 163/2006 “Codice dei contratti pubblici”

In esecuzione alla determinazione dirigenziale IV Settore n.   del    si bandisce procedura di gara 
aperta,  ai  sensi  degli  artt.3,  comma  37,11  e  55  comma.  5  del  D.lgs.  163/06  e  successive 
modifiche ed integrazioni, per l’affidamento dei seguenti progetti:

A) Spazio gioco asili-nido

B) Grest animazione estiva bambini e ragazzi

C) Animazione estiva Centro sociale Giovanile

1) Oggetto:approvazione progetto e relativa gestione dei progetti: “Spazio gioco asili-nido” 
–“Grest animazione bambini e ragazzi” “ Animazione estiva centro sociale giovanile Don Cannizzo 
Enna Bassa”  
Ogni partecipante può presentare la propria domanda sia per un progetto sia per più progetti, sia per  
la totalità dei predetti progetti predetti, sotto specificati:

PROGETTO A) Spazio-gioco-asili-nido. 

3) Destinatari del progetto: n.60 bambini da 0 a 36 mesi, che hanno frequentato gli asili-nido 
comunali di Enna, nell’anno formativo 2009/2010

mailto:politichesociali@comune.enna.it


Il  servizio  si  qualifica  come  spazio  per  bambini/e  ,  esteso  anche  ai  genitori  e  ad  altre  figure 
parentali.

4) Finalità e obiettivi del Servizio

Il  servizio  disciplinato  dal  presente  capitolato  ha  natura  educativa,  nonché  ricreativa  e  di 
animazione al fine di:

a - promuovere la socializzazione tra i bambini;

b - sostegno alla genitorialità;

           c – favorire l’integrazione

Il  servizio  spazio  gioco,  previsto  all’interno  degli  asili-nido,  si  configura  come  servizio  per 
l’infanzia  destinato  al  sostegno di  iniziative  di  prevalente  interesse  ludico,  relazionale  e  socio-
culturale, di aggregazione sociale, di reciprocità tra adulti e bambini, nonché di incontro, confronto 
e formazione fra genitori, figure parentali, o loro sostituti ed educatori del servizio.

Il servizio dovrà prevedere lo svolgimento delle attività diversificate sotto elencate e nel rispetto del 
regolamento  comunale  degli  asili-nido  comunali,  approvato  con deliberazione  del  Commissario 
straordinario n.27/05, di cui si può averne visione presso il servizio politiche sociali:

a) gioco libero e guidato;

b) attività manipolative;

c) giochi di movimento e psicomotricità;

d) racconti di fiabe e favole;

e) alimentazione ai bambini che parteciperanno alle attività predette;

f) incontro confronto e formazione fra genitori, da estendere a tutti i genitori degli utenti dei 
due servizi

 l’Ente Gestore del servizio, compatibilmente con le risorse disponibili e sulla base del piano 
finanziario individuato con il progetto e in base alle esigenze dei piccoli utenti, è tenuto a garantire i 
seguenti standard di erogazione del Servizio:
  il servizio di attività didattica, per la realizzazione delle attività  previste ai punti a) b) c) d) e), nei 
    limiti di un  rapporto educatore/bambini di 1/6
 incontri- riunioni di gruppo con i genitori di tutti i bambini che hanno  frequentato nell’anno  
    formativo  2009/10 i due asili nido.

5)Tempi, locali, arredi, materiale didattico, prodotti alimentari e igienici

Il progetto deve essere svolto per un mese (Luglio/Agosto) presso i locali dell’asilo-nido comunale 
di C.da Ferrante messi a disposizione dall’A.C.  opportunamente arredato, e dotato di materiale 
didattico, prodotti alimentari e igienici. La pulizia verrà assicurata dall’A.C. con proprio personale 
ausiliario.



Come previsto dal progetto del Piano di Zona l’A.C. provvederà all’acquisto del materiale didattico 
che dovrà essere indicato nella scheda progettuale nei limiti di spesa di € 888,00 necessario per le 
finalità del progetto.
Tutte le attività devono essere programmate tenuto conto sia delle risorse strutturali disponibili che 
delle specifiche esigenze dei bambini e nel rispetto del vigente regolamento comunale asili-nido.

6) Importo 

L’importo  complessivo  previsto  per  la  realizzazione  del progetto  è  pari  ad  €  12.262,83  IVA 
compresa 

E va così distinto:

a) Oneri di gestione € 1.789,05

b) Operatori € 10.473.78

Figure 
Professionali

Titolo di studio Ore compenso totale

Pedagogista-
coordinatore

Laurea in 
scienze 
dell’educazione

       85     20.94 1.779,90

Educatore Diploma liceo 
psico-
pedagogico(mun
ito di certificato 
HACCP)

396 19.78 7.832,88

Addetto cucina Scuola 
dell’obbligo 
(Munito di 
certificato 
HACCP)

50 17,22 861,00 

PROGETTO B) GREST

CENTRO RICREATIVO ESTIVO PER BAMBINI E RAGAZZI

Il Servizio Centro Ricreativo Estivo, intende: 

- stimolare la conoscenza del territorio; 
 

- stimolare la scoperta, l’avventura , la curiosità; 
 

- favorire l’interiorizzazione delle dinamiche del vivere insieme.

-
Le attività del Centro Ricreativo Estivo da realizzare nel mese di luglio presso una delle ville 
comunali di Enna alta, dove i bambini guidati dagli operatori partecipano a laboratori manipolativi-
espressivi, a percorsi guidati, a giochi e tornei .
Come previsto dal progetto del Piano di Zona l’A.C. provvederà all’acquisto del materiale didattico 
che dovrà essere indicato nella scheda progettuale nei limiti di spesa di € 1.636,00. necessario per le 
finalità del progetto.



3) Destinatari del progetto:  bambini da 6 a 13 anni, residenti in Enna 

6) Importo 

L’importo complessivo previsto per la realizzazione del progetto a  € 
3.993.14 IVA compresa

E va così distinto:

a) Oneri di gestione € 824,34

b) Operatori € 2.967,00

Figure Professionali Titolo di studio Ore compenso totale

Educatore Diploma liceo psico-
pedagogico

160 19.78 3.164.80

PROGETTO C) Centro sociale giovanile Don Canonizzo Enna Bassa

3) Destinatari del progetto:  ragazzi da 6 a 18 anni, residenti in Enna 

4) Finalità e obiettivi del Servizio

Il Centro Sociale è un luogo d’incontro che offre occasioni per esporre idee ed
emozioni, spazi per comunicare con gli altri e con se stessi, dove assicurare:

•  Risposte multiple ai minori e alle famiglie
•  Luogo di tempo libero creativo
•  Favorire l’aggregazione e la partecipazione
• Offerta di “spazi” di stimolo per le attività degli adolescenti e dei giovani;
•  Attività laboratori tematici specifici (laboratori teatrali, laboratori di scrittura
       creativa, laboratori di arti plastiche, etc.).

Tutte le attività devono essere programmate tenuto conto sia delle risorse strutturali disponibili che 
delle specifiche esigenze dei ragazzi. 
Come previsto dal progetto del Piano di Zona l’A.C. provvederà all’acquisto del materiale didattico 
che dovrà essere indicato nella scheda progettuale nei limiti di spesa di € 9.860,00 necessario per le 
finalità del progetto .

6) Importo

L’importo complessivo previsto per la realizzazione del progetto a € 
9.278,10 IVA compresa



E va così distinta:

a) Oneri di gestione € 1.366,10

b) Operatori € 7.912,00

Figure 
Professional
i

Titolo di 
studio

Ore compenso totale

Educatore Diploma 
liceo psico-
pedagogico

400 19.78 7.912,00

L’importo complessivo dell’appalto, risultante dalla somma dei singoli 
PROGETTI (A +B + C ), è pari a € 25.534,07

7)  FINANZIAMENTO:  la  spesa  trova  copertura  finanziaria  con  il  Fondo  Nazionale  delle 
Politiche Sociali assegnate dall’Assessorato Reg.le della famiglia, politiche sociali e del lavoro .

8)  Modalità  di  pagamento  il  corrispettivo  sarà  liquidato  ai  sensi  di  quanto  disposto 
dall’art.10 della                                  convenzione allegata alla presente a farne parte integrante e  
sostanziale

9) RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI: sono ammesse a presentare offerta anche le ditte 
appositamente e temporaneamente raggruppate, ai sensi dell’articolo 37 del D.Lgs.163/2006 e 
successive modifiche ed integrazioni.

10) PERIODO DI TEMPO DURANTE IL QUALE L’OFFERENTE E’ VINCOLATO 
ALLA PROPRIA OFFERTA: giorni 180 dalla data di scadenza fissata per la ricezione delle 
offerte.

L’aggiudicazione avverrà con il metodo di cui all’art. 83 del D. Lgs. N. 163 del 12/04/06, 
ovvero dell’offerta economicamente più vantaggiosa.  

L’Ente si riserva l’aggiudicazione del servizio anche in caso di una sola offerta pervenuta.

11)  La  valutazione  dell’offerta  e  l’attribuzione  dei  punteggi  saranno  effettuati  da  un’apposita 
Commissione, nominata successivamente alla data di presentazione delle offerte, la quale avrà a 
disposizione un massimo di 100 punti, che saranno suddivisi ed attributi con i seguenti criteri:



A) Di seguito sono riportati i parametri, oggetto di valutazione, aggiuntivi e 
migliorativi, rispetto a quanto  previsto al punto 1 A) 1B) 1C) e in relazione al 
progetto a cui si intende partecipare 1A) o  1 B) o 1 C) 

Progetto tecnico-progettuale- Peso: max 40 punti (40%)

1) proposte contenenti la definizione di standard di qualità dei Servizi (es. rapporto operatori/utenti; 
strumenti di qualificazione organizzativa del lavoro -;
2) proposte innovative, anche sperimentali, riferite ad attività, tecniche, modalità relazionali e 
comportamentali di supporto ai singoli, ai gruppi ed ai contesti di riferimento - strumenti di 
qualificazione organizzativa del lavoro -;
3) modalità organizzative ispirate a criteri di democrazia gestionale, volte al coinvolgimento degli 
operatori e degli utenti o dei loro famigliari alla costante ridefinizione del Servizio - strumenti di
qualificazione organizzativa del lavoro -;
4) implementazione di modalità operative tali da favorire il raccordo con le risorse del territorio, in 
particolare con altri soggetti previsti dall’art. 1 della L. 328/00, al fine di perseguire obiettivi di 
inserimento e integrazione sociale;
5) modalità di reperimento, selezione, formazione ed impiego, con attenzione alle politiche attive 
del lavoro (es. part-time, forme di flessibilità purché all'interno di un rapporto di lavoro regolare) 
del personale impiegato per lo svolgimento dei Servizi affidati;
6) modalità di presa in carico dell’utente;
7) strumenti utilizzati per la rilevazione dei bisogni degli utenti e dell’attività degli operatori;
8) strumenti di valutazione del lavoro svolto;
9) strumenti di rendicontazione del lavoro svolto;
10) la conoscenza degli specifici problemi sociali del territorio e delle risorse sociali della comunità;
11) possesso di certificazioni di qualità, 
12) progetti in partnership, protocolli e altri accordi formali (allegare in copia);
13) orari di attività;
14) piano finanziario relativo alle risorse umane impegnate con indicazione delle unità ed ore di 
ciascuna risorsa umana impegnata, oneri di gestione ( rimborso spese volontari ecc, aliquota IVA se 
dovuta.

L’attribuzione del punteggio è effettuata con le seguenti modalità (indicatori e peso):

Elementi da valutare Max  punti

progetti che non garantiscano la soddisfazione di uno o
più elementi minimi richiesti

0

valutazione del progetto elaborato in maniera
adeguata

27

Valutazione degli elementi migliorativi, aggiuntivi a quanto previsto 13

Partenariato con soggetti del terzo settore (associazioni, organizzazioni di 
volontariato) 
5 punti per ogni partner

10

.

  Esperienza specifica- Peso: max 20 punti (20%)



Per esperienza specifica si intende l’esperienza maturata nell’ultimo quinquennio, dai partecipanti al 
bando, nello svolgimento di Servizi i cui contenuti sono assimilabili, per tipologia, ai medesimi 
progetti affidati, esclusivamente per conto di Enti Pubblici .
Tale requisito deve essere dimostrato, pena la non valutazione della presente dimensione 
qualitativa, dai partecipanti al bando, con apposite autocertificazioni, ovvero con certificazioni 
prodotti dagli Enti Pubblici committenti, contenenti, per ciascun servizio:
1) l’Ente Pubblico committente;
2) la durata ed il periodo dello svolgimento, con esplicita indicazione di
giorno del mese, mese e anno di inizio e cessazione del servizio;
3) una sintetica descrizione delle attività svolte;
L’attribuzione del punteggio è effettuata,con le seguenti modalità (indicatori e peso):

Periodi  di  esperienza maturata Punti

per ciascun mese 2

Per esperienza inferiore a mesi uno 0

 Esperienza generale- Peso: max 10 punti (10%)
Per esperienza generale si intende l’esperienza maturata nell’ultimo quinquennio, dai partecipanti al 
bando, nello svolgimento dei Servizi sociali  esclusivamente per conto di Enti Pubblici .
Tale  requisito  deve  essere  dimostrato,  pena  la  non  valutazione  della  presente  dimensione 
qualitativa,  dai  partecipanti  al  bando,  con  apposite  autocertificazioni,  ovvero  con  certificazioni 
prodotti dagli Enti Pubblici committenti, contenenti, per ciascun servizio:
1) l’Ente Pubblico committente;
2) la durata ed il periodo dello svolgimento, con esplicita indicazione
di giorno del mese, mese e anno di inizio e cessazione del servizio;
3) una sintetica descrizione delle attività svolte;
L’attribuzione del punteggio è effettuata, per ciascun servizio presso ciascun
ente pubblico, con le seguenti modalità (indicatori e peso):

Periodi  di  esperienza maturata Punti
per ciascun mese 1
Per esperienza inferiore a mesi uno 0

 Territorialità

- Peso: max 10 punti (10%)

Per territorialità si intende la maggiore e minore distanza delle sedi operative dei partecipanti al 
bando, dalla sede di svolgimento del servizio.

L'attribuzione del punteggio avverrà secondo le seguenti modalità:

• punti 2, per sede extra regionale;

• Punti 5, per sede regionale extra provinciale;

• Punti 8, per sede provinciale extracomunale;

• Punti 10, per sede ubicata sul territorio comunale.



B) ASPETTO  ECONOMICO

- Peso: max 20 punti (20%)
L’offerta economica è misurata attraverso il prezzo più basso, offerto dai partecipanti al bando, in 
relazione all’importo previsto per gli oneri generali per ogni progetto.

All’offerta più bassa verranno attribuiti punti 20 per le altre offerte si procederà nel seguente 
modo      

  P =     ( B/ A) X  20              

dove:

- A = Prezzo offerta da valutare 
B = Prezzo offerta più bassa 
P = Punteggio attribuito all'offerta

Per le offerte anomale trova applicazione l’art. 87 del D.lgs 163/06.

All’ uopo, dopo il termine di ricezione delle offerte, verrà nominata apposita Commissione 
giudicatrice

La gara sarà aggiudicata in favore del soggetto che presenterà la migliore offerta progettuale, ossia 
quella che avrà ottenuto il punteggio più alto, anche in presenza di una sola offerta ritenuta valida, 
ovvero la Commissione Giudicatrice si riserva di non affidare il progetto qualora a suo 
insindacabile giudizio, nessuna candidatura dovesse risultare rispondente e conveniente con il 
raggiungimento dell’obiettivo previsto.

8. REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Sono ammesse alla presentazione dei predetti progetti: 

le  cooperative  sociali  di  tipo  “A”,   -  associazioni  di  promozione  sociale,  le 
organizzazioni non lucrative di utilità sociale (O.N.L.U.S.) che possono, sulla base della 
propria natura giuridica, gestire  servizi secondo le modalità dell’impresa sociale, in 
maniera conforme alla normativa vigente, nonché a tutti i soggetti di cui al comma 5, 
art. 1, L. 328/00. 

I predetti soggetti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) iscrizione alla Camera di Commercio industria, agricoltura e artigianato oppure l’ iscrizione negli 
appositi  albi nazionali e/o regionali, ove previsti, in conformità con la natura giuridica dei soggetti.
b) compatibilità della natura giuridica e dello scopo sociale con le iniziative da realizzare. 
I Soggetti a cui è aperta la gara devono essere in regola con ogni adempimento cui sono sottoposti 
dalla normativa vigente, a pena di esclusione dalla gara stessa. 



Sono ammessi i raggruppamenti d'impresa a norma di legge, come previsto dall'art. 37 del D.Lgs. 
163/06 e successive modifiche ed integrazione e precisamente:

• L’offerta  congiunta  deve  essere  sottoscritta  da  tutte  le  imprese  raggruppate  e  deve 
specificare  le  parti  del  servizio  che  saranno  eseguite  dalle  singole  imprese  e  contenere 
l’impegno che, in caso di aggiudicazione della gara, le stesse imprese si conformeranno alla 
disciplina prevista nel presente articolo.

• L’offerta congiunta comporta la responsabilità solidale nei confronti dell’amministrazione di 
tutte le imprese raggruppate.

• Le singole  imprese,  facenti  parte  del  gruppo risultato  aggiudicatario  della  gara,  devono 
conferire,  con unico atto,  mandato speciale con rappresentanza ad una di esse, designata 
quale capogruppo. 

• Tale  mandato  deve contenere  espressamente  le  prescrizioni  di  cui  al  presente  articolo  e 
risultare da scrittura privata autenticata, secondo la forma prevista dallo Stato. La procura è 
conferita al rappresentante legale dell’impresa capogruppo.

Le organizzazioni di volontariato, ai sensi della L. 266/91, della L. 328/00, del D.P.C.M. 30.03.01, 
del Piano nazionale degli interventi e dei servizi sociali – L.R.7/06/94 -, possono essere valorizzate 
per l'apporto di carattere promozionale e complementare che sono in grado di dare al sistema di 
interventi e servizi sociali, secondo la natura e le finalità del volontariato. 

Le organizzazioni di volontariato, pertanto, non possono concorrere direttamente alla gara per 
l’affidamento del Servizio in parola ma possono essere valorizzate per la loro attività di 
affiancamento ai servizi di rete, attraverso la stipula di protocolli di intesa con gli altri soggetti su 
elencati.

9) CAUZIONE DEFINITIVA 

La cauzione definitiva dovrà essere prestata qualora una stessa Ditta si aggiudichi  progetti per un 
importo pari o superiore a € 20.000,00  nella misura e nei modi come previsti all’art.113 comma 1 
del Codice dei Contratti..

Detta  cauzione  può  essere  prestata   mediante  vaglia  bancario  intestato  al  Comune  di  Enna  o 
mediante polizza fidejussoria bancaria o assicurativa, secondo quanto previsto dal comma 3 dell’art. 
75 del D. lgs. 163/2006 e successive modifiche ed integrazioni.

Nel caso di costituendo R.T.I. la predetta polizza deve essere intestata a tutte le ditte facenti parte 
del raggruppamento e sottoscritta, almeno, dal rappresentante legale della ditta capogruppo.

11. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DEL PROGETTO

Per partecipare alla gara l’offerente dovrà far pervenire, esclusivamente all’ufficio di Gabinetto del 
Sindaco, P.zza Coppola n.1,entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 7/06/2010 ( 20 gg. dalla data di 
pubblicazione del presente Avviso presso l’Albo Pretorio del Comune e sul sito comunale – 
www.comune.enna.it- ) un plico, debitamente sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura con 
l’indicazione del mittente e con la seguente dicitura esterna:



“GARA PER  L’AFFIDAMENTO  DEL  PROGETTO  -SPAZIO  GIOCO 
ASILI_NIDO”

Ovvero

“GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL PROGETTO GREST”

Ovvero

“GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL PROGETTO CENTRO SOCIALE 
GIOVANILE ”

Contenente:

BUSTA A) – DOCUMENTAZIONE PER LA PARTECIPAZIONE A PENA DI ESCLUSIONE.

All’interno di questo plico dovrà essere inclusa la seguente documentazione:

             1) Domanda di partecipazione alla gara , sottoscritta dal legale rappresentante 
del partecipante o dei legali rappresentanti dei partecipanti in caso di raggruppamenti ; 

        2)  autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, firmata dal titolare o legale 
rappresentante  in ordine  ai seguenti punti:

 che il legale rappresentante del/la ______________è il signor ____________________;
 di  aver  preso  visione  delle  condizioni  previste  nell’invito  e  nella  convenzione  e  di 

accettarne integralmente il contenuto;
 che il/la  _____________________ non rientra  in una delle  clausole di  esclusione,  dalla 

partecipazione alle gare della Pubblica Amministrazione, previste dall’art. 38 del D. Lgs. 
163/2006; 

 che  la  Cooperativa  o  Consorzio  è  iscritta/o  alla  C.C.I.A.A.  per  l’esercizio  dell’attività 
oggetto  della  fornitura  posta  in  appalto  ovvero  che  è  iscritto  nell’Albo  Nazionale  e/o 
Regionale, ove previsto, in conformità con la natura giuridica del soggetto;

 che non è mai stata pronunciata una condanna, con sentenza passata in giudicato, per un 
reato relativo alla condotta professionale a carico del legale rappresentante;

 che il/la  __________________ (nel caso abbia un numero di dipendenti   inferiore a 15 
unità) non è soggetto agli obblighi previsti dalla normativa in vigore sul diritto al lavoro dei 
disabili, oppure di essere in regola con le prescrizioni di cui alla legge 68/1999;

 che il/la __________________ ottempera agli obblighi previsti dai contratti nazionali di 
lavoro per il settore e agli obblighi previdenziali, nonché che adempie alla normativa sulla 
sicurezza e sulla privacy;

 che la propria organizzazione è dotata di una sede con personale amministrativo.
 impegno a rispettare per tutti gli addetti al servizio in questione, anche se in possesso della 

qualifica di soci, gli standard di trattamento salariale e normativo previsti nei CC.NN.LL. di 
categoria e gli standard normativi previdenziali ed assicurativi del settore;

 impegno ad osservare le norme in materia di prevenzione e sicurezza del lavoro contenute 
nel D.L.vo n.626/94 e successive modificazioni;  

 conoscenza del territorio di espletamento del servizio e di  aver  preso piena cognizione 
delle  condizioni  dell'appalto,  e di  tutte  le  circostanze generali  e particolari  che possano 
influire sulla  esecuzione del servizio;

 impegno, nel caso di aggiudicazione, ad  attivare il servizio entro 10 giorni dalla data di 
comunicazione dell'aggiudicazione stessa, salvo diverse  determinazioni;

 presa visione dell’avviso  di  gara e della  convenzione  speciale  di appalto  e  di  accettare 
integralmente e senza riserve tutte le condizioni contenute in essi;



 Di avere realizzato, ai fini della dimostrazione della capacità finanziaria ed economica, ai 
sensi dell’art.41 comma 1 lett. c) D.Lgs.163/2006, negli ultimi tre esercizi finanziari (2007-
2008-2009) un fatturato globale d’impresa complessivo non inferiore  al prezzo posto a 
base d’asta oltre  IVA ed un fatturato specifico complessivo nel settore oggetto della gara 
non inferiore al 50% del prezzo posto a base d’asta. Se il concorrente non è in grado, per 
giustificati motivi, ivi compreso quello concernente la costituzione o l’inizio della  attività 
da meno tre anni, di presentare le referenze richieste, può comprovare la propria capacità 
economica  e  finanziaria  mediante  qualsiasi  altro  documento  considerato  idoneo  dalla 
stazione appaltante. 

 Di avere effettuato negli ultimi tre esercizi finanziari (2007- 2008-2009), ai sensi dell’art.42 
comma 1 lett. a) D.Lgs. 163/2006, a dimostrazione della capacità tecnica e professionale, i 
servizi analoghi a quelli oggetto della presente gara per un importo almeno pari al 30% 
della  base  di  gara.  A  tal  uopo  dovrà  essere  presentato  un  elenco  dei  servizi/forniture 
prestati,  nel  triennio di riferimento,  indicando  il  rispettivo importo,  data,  destinatario e 
oggetto.

 Di conoscere i locali dell’asilo-nido di C.da Ferrante e di aver preso visione del vigente 
regolamento  comunale  degli  asili-nido  (in  caso  di  presentazione  offerta  per  il  progetto 
Spazio Gioco asili-nido) ovvero di conoscere i locali del centro sociale Don Cannizzo ( in 
caso di presentazione offerte – animazione centro sociale)

6)Copia della convenzione, debitamente timbrato e firmato (firma leggibile)  dal titolare o legale 
rappresentante in ogni facciata ed in calce all'ultima pagina,per presa visione

7) Documento D.U.R.C in data non anteriore ad un semestre dalla procedura, ove  compatibile

 con la natura giuridica del soggetto.

8) Fotocopia del documento di riconoscimento del dichiarante

BUSTA B) – DOCUMENTAZIONE TECNICA E PROGETTO GESTIONALE

In detto plico, il concorrente dovrà inserire quanto necessario al fine di poter attribuire i 
punteggi previsti al punto 11 lett.A) del presente avviso 

BUSTA C) – OFFERTA ECONOMICA
- In  detto  plico  dovrà  essere  inserita  l’offerta  economica, redatta  su  carta  semplice  e 

debitamente  sottoscritta  con  firma  leggibile  e  per  esteso  dal  titolare  o  dal  legale 
rappresentante dell' impresa partecipante. 

-
12. DATA DI AVVIO DELLE OPERAZIONI

I lavori della Commissione aggiudicatrice inizieranno il giorno 11/06/2010 alle ore 9,00 
nell’Ufficio del Responsabile dei Servizi Sociali del Comune di Enna per l’esame della 
documentazione amministrativa contenuta nella busta A). Possono presenziare  i predetti lavori 
i legali rappresentanti o loro delegati, muniti di apposita delega, dei soggetti  che ne hanno 
interesse

Le sedute successive riguardanti l’esame della documentazione tecnica, contenuta bella busta 
B)non sono pubbliche.

L’esame  delle  offerte  economiche,  busta  C)  e  l’aggiudicazione  provvisoria  avverrà  in  seduta 
pubblica nel luogo, nella data e nell’ora che sarà comunicato a tutti i soggetti partecipanti a mezzo 

fax, almeno cinque giorni prima.



13. AVVERTENZE

L’Amministrazione si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, 
mediante.

l’acquisizione d’ufficio dei certificanti attestanti il possesso di stati, fatti e qualità dei soggetti 
dichiaranti. Il Responsabile del procedimento è il Dott. C.La Greca Dirigente settore  Politiche 
sociali ed Attività Culturali

Informazioni in merito al presente procedimento di gara potranno essere richieste presso gli 
Uffici dei Servizi Sociali Via Della Resistenza tel. 0935/40239.

                                                                                                         Il Dirigente del IV Settore

Dott.C.La Greca


	           c – favorire l’integrazione

